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'»' Bora: oo MAT: Proveer Cargo Kinesidlogo
A SANCARLOS: 02 de septiembre de 2023

A Gaston Suazo Soto
Alcalde

DE: Juan Esteban Mufioz Orellana
Director de Desarrollo Comunitario

De nuestra consideracion

Informo y Adjunto Solicitud inicio proceso de seleccién de cargo Profesional Kinesitlogo del
Programa Red Local de Apoyos y Cuidados, 22 horas presupuesto municipal y 22 horas presupuesto
convenio PRLAC.

Atentamente,

Ons

Esteban Mufioz Orellana
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el Reg Loca
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MUNICIPALIDAD DE

SAN CARLOS

PERFIL PROFESIONALES PROGRAMA RED LOCAL DE APOYOS Y

CUIDADOS.

La Municipalidad de San Carlos, requiere contratar profesional, para ejecutar el Programa
de Red Local de Apoyos y Cuidados SNAC.

coD CARGO PROFESION HORAS RENTA DURACION
CARGO SEMANALES | BRUTA
MENSUAL
Kinesiélogo(a) Titulo Profesional | 44 hrs. $984.000 3 Meses
1 Kinesidlogo(a) (renovables)

CARACTERISTICAS CONTRACTUALES: Prestacién de servicios a Honorarios.

REQUISITOS PARA EL CARGO:

v

Titulo Profesional Kinesidlogo(a)

v" No registrar antecedentes penales ni sentencias por violencia contra la mujer o
intrafamiliar, se requiere presentacién de antecedentes.
v" No registrar antecedentes en el sitio del Registro Civil “Consulta Inhabilidades para

trabajar con menores de edad.

REQUISITOS TECNICOS:

CERTIFICADOS DE AL MENOS UN ANO DE EXPERIENCIA LABORAL COMPROBABLE EN EL
TRABAJO KINESIOLOGICO CON USUARIOS CON DEPENDENCIA O DISCAPACIDAD A LO
LARGO DE TODO EL CICLO VITAL.

SE VALORARA POSITIVAMENTE

Experiencia y conocimiento en la Red Local de Apoyos y Cuidados.
Experiencia en evaluacion e intervencion en nifios, adolescentes y adultos.
% Capacitacién o estudios de perfeccionamiento en alguno de los siguientes

ambitos: poblacién con discapacidad y dependencia, Enfoque de Derechos y
Enfoque de Género, cursos en el drea de Proteccidn Social, atencién centrada en

la persona o gestién de redes.

social.

Actividades a Ejecutar.

Experiencia de trabajos en Redes en el &mbito de la gestion municipal de salud o

Planificar terreno y visitas a domicilio en coordinacién con el resto de las/los
integrantes de los servicios y consensuado con Coordinador/a de SSEE, de acuerdo

con el Flujograma de SSEE establecido.

Aplicar pautas de evaluacién propias de la especialidad para identificar variables

psicosociales y/o sociosanitarias a intervenir.




® Mantener carpeta usuaria y/o plataforma con los datos de las/los usuarios/as
atendidos actualizados.

* Reforzary relevar las capacidades presentes para resolver las problematicas que se
observan en el hogar.

* Elaborar plan de intervencién consensuado con la diada y Coordinador/a SSEE. Sera
responsable de actualizar dicha informacién y/o derivar a otro servicio, segun
corresponda.

* Participar activamente en las reuniones de andlisis y gestién de casos de SSEE y la
Red Local de Apoyos y Cuidados.

* Integrar atenciones con otras especialidades de SSEE, la Red Local y otros servicios
relacionados.

* Consensuar objetivos comunes que contengan una mirada interdisciplinaria del
ejercicio profesional/técnico.

¢ Reevaluar segln corresponda.

e Promover y/o participar de atenciones o intervenciones grupales y/o comunitarias,
que contemplen la participacion de organizaciones sociales de y para PSDF,
organizaciones de cuidadoras/es, comunidad, otros.

ANTECEDENTES REQUERIDOS PARA LA POSTULACION: Curriculum Vitae, Fotocopia de
Cédula de Identidad, Titulo Profesional, Certificado de antecedentes de estudio y
Certificado de acreditacién de experiencia requerida.

PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE ANTECEDENTES: Desde el 11 de octubre hasta el
18 de octubre del 2023 en la Oficina de Partes de la Municipalidad de San Carlos, ubicada
en V. Mackenna N°436 de 8.30 a 13.30 horas.

DURACION: El contrato tendra una duracién de 3 meses. El que se renovara en el mes
enero con una duracién de 12 meses.

PROCESO DE SELECCION: Evaluacién de admisibilidad y evaluacién curricular.
Déjese claramente que este NO ES UN CONCURSO PUBLICO

GASTON SUAZO SOYO

ALCALDE
MUNICIPALIDAD DE SAN CARLOS




